
 

 

 
    
「1 か月単位の変形労働時間制」を導入し、隔週休2日制（変形）としているケースです。 

●月所定労働時間：171 時間00 分 

●変形期間の労働時間の総枠：171 時間00 分（1 時間未満を切り捨て） 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

上の場合の労働時間をみてみましょう。 

① 日ごとに計算する時間 
Ａ 

所定労働時間が8時間以内に定められている日にあっては、当該時間を超え1日8時間を

さらに超えるに至った部分の時間 4：00 

Ｂ 
変形労働時間制の場合で、所定労働時間が8時間を超えて定められている日にあっては、

その所定労働時間を超える部分の時間 3：00 

② 週ごとに計算する時間 
Ｃ 

週所定労働時間が40時間以内に定められている週にあっては、①による時間外労働を除き

その週所定労働時間を超え、さらに週40時間を超えるに至った部分の時間 1：00 

Ｄ 
変形労働時間制の場合で、週所定労働時間が40時間を超えて定められている週にあって

は、①による時間外労働を除きその週所定労働時間を超える部分の時間 4：00 

③ 

変形労働時間制でない場

合の「所定時間外で法定

労働時間内の時間」 

Ｅ 
各日について、所定労働時間が8時間以内に定められている日にあっては、当該時間を超

え1日8時間以内の部分の時間で、かつ①による時間を除きその週所定労働時間を超え、

週40時間以内の部分の時間 
― 

④ 
変形労働時間制の場合

の「全期間で計算する

時間」 
Ｆ 

Ｆ1 

「所定労働時間＝変形期間の労働時間の総枠」の場合で、変形期間を通じての時間

外労働時間は、①及び②で時間外労働とされた時間を除き、変形期間の労働時間の

総枠を超えて労働するに至った時間が法定の時間外労働時間となるのでその時間 

＜総労働時間－（①の時間＋②の時間）＞－変形期間の総枠 

5：00 

Ｆ2 
「所定労働時間＜変形期間の労働時間の総枠」の場合に、変形期間の労働時間の総

枠－月所定労働時間 ― 

⑤ 
前月に時間外労働分とし

て支給済み分 Ｇ 
週ごとの計算が必要なため繰り入れている前月の最後の週の分で、前月に時間外労働分と

して既に支給済みの時間 ― 

時間外労働時間の合計 
所定労働時間外でかつ法定労働時間外（Ａ＋Ｂ＋Ｃ＋Ｄ＋Ｆ1－Ｇ）／割増必要 17：00 
所定労働時間外でかつ法定労働時間内（ＥまたはＦ2）／割増必要なし ― 
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時間外労働の算定（３） 

キリン社会保険労務士事務所  特定社会保険労務士 入来院 重宏 
〒184－0004  東京都小金井市本町1－8－14サンリープ小金井305  ＴＥＬ042－316－6420 

第３週 週所定労働時間44時間00分 
週の実労働時間47時間00分 

 
9時間  

所定 
９
時
間 

 
A3 

 

8時間 
 

D3 D4 

 
休 

所定
７
時
間 

所定
７
時
間 

所定
７
時
間 

所定
７
時
間 

所定
７
時
間 

日 月 火 水 木 金 土 
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第５週 週所定労働時間9時間 
     週の実労働時間10時間 
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第４週 週所定労働時間37時間00分 
週の実労働時間41時間00分 
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第２週 週所定労働時間37時間00分 
週の実労働時間44時間00分 
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日 月 火 水 木 金 土 
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第1週 週所定労働時間44時間00分 
    週の実労働時間46時間00分 
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日 月 火 水 木 金 土 
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月の所定労働時間 171時間 
月の実労働時間  188時間 
 
時間外労働Ａ・・・4時間 
時間外労働Ｂ・・・3時間 
時間外労働Ｃ・・・1時間 
時間外労働Ｄ・・・4時間 

時間外労働Ｆ・・・5時間 
時間外労働計・・・17時間 
時間外労働Ｇ・・・0時間 
当月の時間外労働 17時間 

 


